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【國際總會】2026-2027年度傑出獎 最新標準 

  

這些榮譽獎項共設有四個層級 —分會、分區、專區與區。 

分會須先獲得分會傑出獎，方具備獲得分區、專區與區層級傑出獎的資格。 

2026–2027 年度傑出獎無須提出申請，國際總會 將依更新後的評選標準與資格

條件，主動頒發獎項予符合資格的分會，相關標準與條件如下所列。*2027 年 1 

月 1 日之後授證成立之新分會不具申請資格。  

 

分會傑出獎獎項標準  

分會傑出獎旨在表揚各分會對服務的投入與傳承，同時也是頒發分區主席獎、專

區主席及總監傑出獎的基礎。 

一﹑會員 

-淨成長兩 (2) 位會員或 10% 以上，以較高者為準。（復籍會員以及最低 20 

位創會會員以上的會員均可計入計算。） 

-或輔導成立新的獅子會或分會支部。 

二﹑服務 

至少在 Lion Portal 提報四 (4) 項服務活動，其中三 (3) 項須符合全球志

業（青少年、視力、環境）各一項；服務方案可於 2026-2027 獅子年度內任

何時間完成。   

三﹑領導 

-分會須維持良好狀態：未處於停權分會或財務停權。分會會費須已繳清，且

無欠繳 國際總會 逾 90 天且超過 50 美元之款項。 

-須於 2027 年 5 月 15 日前，在 Lion Portal（獅子會門戶網站）中提報 

2027-2028 獅子年度新任分會幹部。  

-分會幹部 (會長、副會長、秘書、財務) 須於 2026 年 3 月 1 日至 2026 

年 10 月 31 日期間，參加由 GLT 協調長規劃並於 Learn（學習）系統中

提報的講師授課分會幹部培訓（現場或線上舉行）。  

-現年度分會會長不得連任超過兩屆。 

-分會至少 10%的分會會員完成獅子會學習中心中任三 (3)門課程。 

三﹑捐款 

-LCIF 捐款金額須達 2026-2027 獅子年度開始時分會會員人數乘以 20 美

元之總額。 

 

https://www.lionsclubs.org/zh-hant/start-our-approach/service-journey
https://www.lionsclubs.org/zh-hant/start-our-approach/service-journey
https://lionportal.org/
https://lionportal.org/
https://www.lionsclubs.org/node/13261
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分區、專區與區級獎項標準 

 

獲得分會傑出獎是分區、專區與區傑出獎的基本條件，這些獎項將根據各層級的

獎項標準進行頒發。 

 

分區傑出獎 

分區傑出獎表揚在所轄分會中推動成長與卓越表現的優秀分區主席，資格條件為：

該分區內有 50% 的分會獲得分會傑出獎。 

 

專區傑出獎 

專區傑出獎肯定表現優異的專區主席及所屬專區整體成就，資格條件為：該專區

內有 50% 或以上的分會獲得分會傑出獎，展現推動高績效、服務導向分會的承諾。 

 

區傑出獎 

區傑出獎表揚推動成長、領導力與社區影響力的傑出總監，資格條件為：該區內有 

50% 或以上的分會獲得分會傑出獎，展現對 國際總會 核心理念的承諾。 
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